
Wil je werken op een christelijke school waar de kernwaarden 
VERTROUWEN-ONTWIKKELEN -BEKRACHTIGEN 

centraal staan, pak dan nu je kans en reageer! 

Denk je: ‘Ik ben toe aan een nieuwe uitdaging.’ of ‘Ik wil graag gaan werken op een school die
een ontwikkeling doormaakt tot Kindcentrum.’; Dan hebben wij een mooie kans voor jou!!

Met ingang van het nieuwe schooljaar zoeken we namelijk:

een onderwijsassistent voor onze groepen 5 en 6

(voor 4.5 dag per week)

Wat vragen wij van jou? 
- een bewuste keuze voor christelijk onderwijs; 
- dat je je diploma onderwijsassistent of PEP behaald hebt;
- dat je zelfstandig en gemotiveerd (ondersteunings)taken kunt uitvoeren en weet van aanpakken; 
- dat je wilt investeren in het echt zien van de leerlingen die jij begeleidt; 
- dat je ervaring hebt in het ondersteunen van leerlingen binnen en buiten de groep;
- dat je leerlingen op cognitief gebied en sociaal-emotioneel gebied (ook vanuit een arrangement) wilt en 
  kunt ondersteunen;
- dat je graag samenwerkt met collega’s binnen ons cluster van de groepen 5 en 6. 

Wat bieden we jou? 
- een starttraject vanuit waarderende gespreksvoering; 
- een school die een doorontwikkeling maakt tot een Kindcentrum; 
- een school waarin we ontwikkeling doormaken vanuit LeerWerkGroepen waar teamleden in zitten (Rekenen, Taal/Lezen, 

Gedrag, Eigenaarschap en Zaakvakken); 
- een school met ondersteuning in de vorm van onderwijsassistenten, een plusklas en een taalplein voor onze kleuterbouw; 
- een school waarin meerdere meesters werkzaam zijn; 
- een school met een Vier-Gelijke-Dagen-model waarin de kinderen tussen de middag buiten spelen of naar een Atelier gaan. 

Neem een kijkje op www.hetbaken-werkendam.nl om meer over onze school te weten te komen. Bij vragen, interesse of 
het inplannen van een informele afspraak: bel met onze directeur Johan Nieuwkoop via 06-12100813. Je schriftelijke 
sollicitatie met CV en een heldere onderbouwing zien wij graag zo spoedig mogelijk tegemoet via 
directie.hetbaken@destroming.eu. De sollicitatiegesprekken vinden plaats aan het eind van week 27.

We kijken ernaar uit om jou te ontmoeten en je wellicht te verwelkomen als nieuw teamlid!


